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1. ORGANIZACJA DZIAŁANOŚCI OŚRODKA
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pawłowiczkach, zwany dalej Ośrodkiem, jest jednostką organizacyjną Gminy Pawłowiczki. Działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa: Statutu zatwierdzonego Uchwałą Rady Gminy Pawłowiczki nr XXXII/212/18 z dnia 22 marca 2018r.., Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pawłowiczkach oraz aktów prawnych wydanych przez Radę Gminy Pawłowiczki i Kierownika Ośrodka. 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pawłowiczkach wykonuje swoje zadania w szczególności w zakresie:
1. Pomocy społecznej, zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej z uwzględnieniem podziału na następujące typy zadań:
a) Zadania własne gminy o charakterze obowiązkowym,
b) Zadania własne gminy,
c) Zadania zlecone z zakresu administracji rządowej.
2. Dodatków mieszkaniowych, zgodnie ustawą z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, które jest realizowane jako zadanie własne gminy;
3. Świadczeń rodzinnych, zgodnie z ustawą z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej;
4. Świadczeń z funduszu alimentacyjnego, zgodnie z ustawą z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej;
5. Zasiłków dla opiekunów, zgodnie z ustawą z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej;
6. Jednorazowe świadczenie zgodnie z ustawą dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej;
7. Świadczeń wychowawczych, zgodnie z ustawą z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w wychowaniu dzieci, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej;
8. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
9. Wsparcia rodziny, zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
10. Karty dużej rodziny, zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej;
11. Jednorazowe świadczeni „Dobry Start” zgodnie z Rozporządzeniem z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start”, które jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej.
Ponadto ośrodek realizuje zadania w oparciu o:
1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym,
2) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.o zatrudnieniu socjalnym,
3) Ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,
4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,
5) Ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości,
6) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii,
7) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,
8) Ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych,
9) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
10) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne,
11) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.- Kodeks Postępowania Administracyjnego,
12) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
13) Ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach i niektórych osobach będących ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,
14) Niniejszego statutu, regulaminu oraz innych aktów prawnych o ile wynikają z nich obowiązki dla Ośrodka.

2. STRUKTURA ORGANIZACYJNA GOPS  PAWŁOWICZKI ORAZ ZATRUDNIENIE W OŚRODKU
Szczegółową organizację Ośrodka określa regulamin organizacyjny.
W siedzibie Ośrodka działa Zespół Interdyscyplinarny, któremu GOPS zapewnia obsługę administracyjno- techniczną zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.
Według stanu na dzień 01.01.2018r. GOPS w Pawłowiczkach dysponuje następującymi etatami:
- kierownik Ośrodka- 1 etat
- główna księgowa- 1 etat
- podinspektor ds. świadczeń wychowawczych- 1 etat
- podinspektor ds. świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego- 1 etat
- pracownik socjalny- 3 etaty
- asystent rodziny- 1 etat.
Umowy zlecenia
- usługi opiekuńcze- 7 osób
- specjalistyczne usługi opiekuńcze- 2 osoby
- usługi prawne- 1 osoba
- bhp- 1 osoba.
GOPS w Pawłowiczach nie spełnia wymogów ustawy o pomocy społecznej, dotyczących zatrudnienia odpowiedniej ilości pracowników socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust. 11 „ośrodek pomocy zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownika socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkańców lub proporcjonalnie do liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących, objętych pracą socjalną w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie gospodarujących.” Na koniec roku 2017r. mieszkańców Gminy było 7761 osób w związku z czym w Ośrodku powinny być 4 etaty pracowników socjalnych.
3. WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO ZA 2018r.
Plan finansowy GOPS w Pawłowiczkach na 2018r. obejmował następujące kwoty:
- dochody – 25 550 zł,
- wydatki-  7 140 517,99 zł.
Wykonanie planu finansowego przedstawia się następująco:
- dochody-  61 930,56 zł 
- wydatki- 6 988 476,39 zł 

3.1.Realizacja dochodów w poszczególnych rozdziałach przedstawia się następująco:

Rozdział 85202 
- wpływy z dochodów w kwocie 29 468,99zł
Wpływy z tytułu odpłatności za pobyt w domu pomocy społecznej ustalone na podstawie art. 59 i art. 61 ustawy o pomocy społecznej.
Rozdział 85228 
- wpływy z dochodów w kwocie 19 767,59zł
Wpływy z tytułu odpłatności za usługi opiekuńcze ustalone na podstawie Uchwały nr XX/127/16 Rady Gminy Pawłowiczki z dnia 30 listopada 2016r. w sprawie zmiany szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat jak również trybu ich pobierania.
Rozdział 85502
- wpływy z dochodów w kwocie 253,37 zł
Dochody związane z wykonywaniem spłat zobowiązań dłużników alimentacyjnych.

3.2. Realizacja wydatków w poszczególnych rozdziałach przedstawia się następująco:
	Dział- rozdział- nazwa
	Plan wydatków
	Wykonanie wydatków

	Wydatki budżetowe ogółem
	7 140 517,99 zł
	6 988 476,39 zł

	W tym:
	Środki własne z budżetu gminy na zadania własne
	1 093 112,00
	1 013 193,67

	
	Dotacja z budżetu państwa na zadania zlecone
	5 329 775,99
	5 315 764,58

	
	Dotacja z budżetu państwa na zadania własne
	717 630,00
	659 518,14

	Dział 851
	Ochrona zdrowia
	102,00
	51,00

	Rozdz. 85195
	Pozostała działalność
	102,00
	51,00

	Dział 852
	Pomoc społeczna
	1 614 866,00
	1 580 299,87

	Rozdz. 
85202
	Domy pomocy społecznej
	 405 404,00
	 405 404,00

	Rozdz. 
85205
	Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie
	 3 770,00
	 3 769,97

	Rozdz.
85213
	Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne
	37 994,00
	36 655,98

	Rozdz.
85214
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
	309 732,00
	289 673,92

	Rozdz.
85215
	Dodatki mieszkaniowe
	29 494,00
	29 293,21

	Rozdz.
85216
	Zasiłki stałe
	190 000,00
	179 239,45

	Rozdz.
85219
	Ośrodek Pomocy Społecznej
	386 684,00
	372 998,12

	Rozdz.
85228
	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
	84 864,00
	81 629,25

	Rozdz.
85230
	Program dożywiania
	246 788,00
	180 301,47

	Rozdz. 85295
	Pozostała działalność
	5 000,00
	1 334,50

	Dział 855
	Rodzina
	5 391 058,99
	5 356 832,91

	Rozdział 85501
	Świadczenia wychowawcze
	3 376 000,00
	3 370 861,75

	Rozdział 85502
	Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego 
	1 671 300,00
	1 666 327,84

	Rozdział 85503
	Karta Dużej Rodziny
	133,99
	133,99

	Rozdział 85504
	Wspieranie rodziny i piecza zastępcza
	312 825,00
	288 744,83

	Rozdział 85508
	Rodziny zastępcze
	30 800,00
	30 764,50

	W tym dotacja z budżetu państwa na zadania zlecone
	5 329 775,99
	5 315 764,58

	Dział 851
	Ochrona zdrowia
	102,00
	51,00

	Rozdz. 85195
	Pozostała działalność
	102,00
	51,00

	Dział 855
	Rodzina
	5 293 283,99
	5 280 963,58

	Rozdział 85501
	Świadczenia wychowawcze
	3 376 000,00
	3 370 861,75

	Rozdział 85502
	Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego 
	1 671 300,00
	1 666 327,84

	Rozdział 85503
	Karta Dużej Rodziny
	133,99
	133,99

	Rozdział 85504
	Wspieranie rodziny i piecza zastępcza
	245 850,00
	243 640,00

	Dział 852
	Pomoc Społeczna
	36 390,00
	34 750,00

	Rozdz.
85228
	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
	36 390,00
	34 750,00

	W tym dotacja z budżetu państwa na zadania własne
	717 630,00
	659 518,14

	Dział 852
	Pomoc Społeczna
	699 694,00
	641 582,14

	Rozdział 85213
	Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne
	37 994,00
	36 655,98

	Rozdział 85214
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
	205 000,00
	195 832,49

	Rozdz.
85216
	Zasiłki stałe
	190 000,00
	179 239,45

	Rozdz.
85219
	Ośrodek Pomocy Społecznej
	121 700,00
	121 673,34

	Rozdz.
85230
	Program dożywiania
	145 000,00
	108 180,88

	Dział 855
	Rodzina
	17 936,00
	17 936,00

	Rozdział 85504
	Wspieranie rodziny i piecza zastępcza
	17 936,00
	17 936,00



4. REALIZACJA ZADAŃ
4.1
Dział 851 Ochrona zdrowia
Rozdział 85195 Pozostała działalność
	Do zadań zleconych gminy na podstawie art. 7 ust.2 ustawy z dnia 27.08.2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych należy wydawanie decyzji potwierdzających prawo do świadczeń zdrowotnych dla świadczeniobiorców innych niż ubezpieczeni, spełniających kryterium dochodowe, o którym mowa w art. 8 ustawy o pomocy społecznej.
	W celu ustalenia sytuacji dochodowej i majątkowej świadczeniobiorcy, przeprowadza się wywiad środowiskowy na zasadach i trybie określonych w przepisach o pomocy społecznej. W 2018r. w oparciu o wywiad środowiskowych wydano 1 decyzję, potwierdzające prawo do nieodpłatnego korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej. Na ten cel wydano 51,00zł.
4.2
Dział 852 Pomoc społeczna
Podstawy udzielania pomocy
	Pomoc społeczna jest instrumentem polityki społecznej, narzędziem umożliwiającym realizację jej zadań. Skierowana jest do wszystkich grup społecznych i ma na celu zabezpieczenie ich bytu oraz podstawowych potrzeb materialnych i niematerialnych. Wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb, i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Przed pomocą społeczną stawia się wiele zadań, m.in. to Ośrodek jest miejscem, w którym powinno się uzyskać informację, poradę i najniezbędniejsze wsparcie wtedy, gdy jest ono konieczne z powodu utraty pracy, długotrwałej choroby, niezaradności życiowej, klęski żywiołowej. Jest toteż  instytucja, która ma za zadanie ułatwić zmianę trudnej sytuacji, wskazać drogę wyjścia, ochronić przed złymi skutkami, wynikającymi z poczucia zagrożenia, utraty bezpieczeństwa socjalnego i społecznego.
	Na podstawie art. 7 ustawy o pomocy społecznej, wsparcia udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu:
a) Ubóstwa,
b) Sieroctwa,
c) Bezdomności,
d) Bezrobocia,
e) Niepełnosprawności,
f) Długotrwałej lub ciężkiej choroby,
g) Przemocy w rodzinie,
h) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi.
i) Potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności,
j) Bezradności w sprawach opiekuńczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych,
k) Trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy,
l) Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego
m) Alkoholizmu lub narkomanii
n) Zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej
o) Klęski żywiołowej lub ekologicznej.
 Kryteria dochodowe
Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 14 lipca 2015r. w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej od 1 października 2015r. kryterium dochodowe wynosiło:
a) 634zł dla osoby samotnie gospodarującej
b) 514złdlaosoby w rodzinie.
Osoby i rodziny, których dochód przekracza kryterium dochodowe, ale nie przekracza 150% kryterium dochodowego mogą korzystać z programu wieloletniego „pomoc państwa w zakresie dożywiania”. 
Od X 2018r. nastąpiła zmiana kryterium dochodowego zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 11 lipca 2018r. w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej od 1 października 2018r. kryterium dochodowe wynosiło:
c) 701zł dla osoby samotnie gospodarującej
d) 528złdlaosoby w rodzinie.

Powody przyznania pomocy przez Ośrodek
GOPS w Pawłowiczkach realizując zadania ustawy o pomocy społecznej w 2018r. udzielił pomocy 234osobom. Najczęstszym powodem przyznawania pomocy w 2018r. było: ubóstwo, długotrwała choroba, bezrobocie,  niepełnosprawność, potrzeba ochrony macierzyństwa i wielodzietność, alkoholizm, bezradność w sprawach opiekuńczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, bezdomność, przemoc w rodzinie. Należy zaznaczyć, że w większości przypadków podstawą do udzielenia pomocy było równocześnie kilka przesłanek.
Rozdział 85202 Domy Pomocy Społecznej
          Osobie wymagającej opieki całodobowej z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.
          W 2018r. w domu pomocy społecznej było umieszczonych 19osób. Wydatki Ośrodka na pokrycie kosztów pobytu osób w domu pomocy społecznej wyniosły 405 404zł. Wpływy z tytułu odpłatności za pobyt osób w dps wyniosły 29 468,99zł.

Rozdział 85205 Zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie
	Ze środków budżetu gminy wydano kwotę 3 769,97 na realizację zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, między innymi na obsługę organizacyjno- techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego, w tym zakup materiałów biurowych, obsługę prawną, delegacje i szkolenia pracowników.
W ramach procedury „Niebieska Karta” pracownik socjalny GOPS :
1) diagnozuje sytuację potrzeby osoby, co do której istniej podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie,
2) udziela kompleksowej informacji o:
- możliwościach uzyskania pomocy, w szczególności psychologicznej, prawnej, socjalnej, pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach świadczących specjalistyczną pomoc na rzecz osób dotkniętych przemocą,
- formach pomocy dzieciom doznającym przemocy w rodzinie oraz o instytucjach świadczących tę pomoc,
- możliwościach podjęcia dalszych działań mających na celu poprawę sytuacji osoby dotkniętej przemocą.
3) organizuje niezwłocznie dostęp do pomocy medycznej, jeśli wymaga tego stan zdrowia osoby doświadczającej przemocy,
4) zapewnia osobie doznającej przemocy w zależności od potrzeb schronienia w całodobowej placówce świadczącej pomoc, w tym w szczególności w specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,
5) może prowadzić rozmowy z osobami, codo których istniej podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje te osoby o możliwości podjęcia leczenia lub terapii i udziale w programach korekcyjno- edukacyjnych dla osób stosujących przemoc.
W 2018r. roku odbyło się 9 posiedzeń Zespołu i powołano 10 grup roboczych, na których zajmowano się  15 sprawami związanymi z przemocą domową (psychiczna, fizyczna) oraz podejrzeniem zaniedbywania małoletnich.  Formularze „Niebieska Karta” – A wpłynęły do Zespołu w liczbie 10 sztuk, ( z pomocy społecznej w liczbie 3 sztuk, 7 sztuk z Policji). Pracownicy socjalni działali również interwencyjnie na zgłoszenia anonimowe i telefoniczne. W 2018r. kontynuowano działalność Gminnego Punktu Konsultacyjnego, w którym udzielane jest poradnictwo psychologiczne. 
Rozdział 85213 Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne
 Na opłacenie składek na ubezpieczenie zdrowotne wydatkowano kwotę:
- 21 794,54zł z dotacji budżetu państwa- opłacono składki na ubezpieczenie zdrowotne za 203 osób pobierających świadczenia rodzinne,
- 14 861,44zł z dotacji budżetu państwa- opłacono składki na ubezpieczenie zdrowotne za 30 osoby pobierające zasiłek stały z pomocy społecznej.
Rozdział 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe	
W 2018r. Ośrodek w ramach zadań własnych udzielił świadczeń na kwotę 289 673,92zł, z tego z budżetu państwa wydatkowano 195 832,49zł. Na świadczenia złożyły się następujące wydatki:
- 195 832,49zł- zasiłki okresowe sfinansowane z budżetu państwa. Z tej formy pomocy skorzystało 70 osób,
- 84 726,43 zł- zasiłki celowe i specjalne zasiłki celowe ze środków własnych gminy ( na pokrycie kosztów zakupu opału, leków, odzieży, środków czystości, żywności). Z tej formy pomocy skorzystało 150 osób,
- 1 966, 00zł na pokrycie kosztów pogrzebu ze środków własnych gminy dla 1 podopiecznego,
- 7 149,00 zł na pokrycie kosztów pobytu osób w schroniskach dla 2 osób.
GOPS w Pawłowiczkach w 2018r. nie wydał decyzji odmownej z powodu przekroczenia kryterium lub braku współpracy z pracownikiem socjalnym.
GOPS w Pawłowiczkach udziela potrzebującym pomocy rzeczowej. Formą udzielonej pomocy są rzeczy darowane, używane lecz w dobrym stanie m.in. meble, sprzęt AGD, odzież, obuwie, pościel, małe sprzęty codziennego użytku np. wózki dziecięce, wanienki dla niemowlaków, zabawki itp. Pomoc udzielana jest bezpośrednio zainteresowanym osobom potrzebującym.

Rozdział 85215 Dodatki mieszkaniowe
Przyznanie i wypłatę dodatków mieszkaniowych reguluje ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych. Dodatki mieszkaniowe wypłacane są ze środków budżetu gminy.
Stanowią formę pomocy dla osób, które nie są w stanie pokryć wydatków związanych z utrzymaniem mieszkania. Pomoc ta ma charakter częściowy, co oznacza, że osoba, której przyznano dodatek musi ponosić i uiszczać opłaty we własnym zakresie, pozostałą, poza dodatkiem mieszkaniowym, część opłat związanych z utrzymaniem lokalu. W przypadku nie wnoszenia opłat przez okres 2 miesięcy, dodatek jest wstrzymywany, a po uregulowaniu zaległości, wypłata dodatku jest wznawiana.
Przyznanie dodatku uzależnione jest od średniego miesięcznego dochodu na jednego członka gospodarstwa domowego, uzyskanego w okresie 3 miesięcy, poprzedzających datę złożenia wniosku ( do 175% kwoty najniższej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 125% w gospodarstwie wieloosobowym), powierzchni zajmowanego lokalu oraz od wysokości miesięcznych wydatków na lokal.
Decyzje przyznające dodatek mieszkaniowy wydawane są na okres 6 miesięcy. Ewentualne zmiany danych zawartych we wniosku lub deklaracji złożonej przez wnioskodawcę, które w okresie 6 miesięcy od dnia przyznania dodatku, nie mają wpływu na wysokość dodatku mieszkaniowego.
W  2018r.  dodatek mieszkaniowy przyznano 21 rodzinom, na łączną kwotę – 29 493,21 zł, które są finansowane ze środków budżetu gminy.  Średnia wysokość dodatku mieszkaniowego wynosi 131,56zł. W 2018r. w sprawie dodatków mieszkaniowych wydano 39 decyzji. Nie wydano decyzji odmownych.
	Przyznanie i wypłata dodatku energetycznego reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne. Dodatek energetyczny przysługuje odbiorcy wrażliwemu energii elektrycznej, jest to osoba, której przyznano dodatek mieszkaniowy, która jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii elektrycznej, zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje miejscu dostarczania energii elektrycznej.  Dodatki energetyczne wypłacane są ze środków budżetu państwa.    W 2018r.      nie wpłynął żaden wniosek na w/w dodatek.
Rozdział 85216 Zasiłki stałe 	
Zasiłek stały przysługuje z tytułu niepełnosprawności lub z tytułu osiągnięcia wieku emerytalnego osobom, które nie nabyły prawdo świadczenia z innego źródła zabezpieczenia społecznego. GOPS w Pawłowiczkach wypłacił zasiłek stały 33 osobom na kwotę 179 239,45 zł. Środki te pochodzą z budżetu państwa.
Rozdział 85219	Ośrodek Pomocy Społecznej
	 Na utrzymanie Ośrodka jako zadania własnego gminy, wydano środki w wysokości 372 998,12 zł, w tym z przyznanej dotacji z Urzędu Wojewódzkiego w Opolu 121 673,34zł, czyli 32,62%. 
Na wypłatę wynagrodzeń oraz opłacenie składek na ubezpieczenie społeczne, Fundusz Pracy wydano kwotę 179 981,15zł. Pozostałe wydatki to koszty utrzymania budynku- energia  oraz koszty administracyjne, odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych.
W ubiegłym roku praca socjalna była realizowana przez 3 pracowników socjalnych. Praca socjalna skierowana jest na przywrócenie zdolności do samodzielnego funkcjonowania klienta pomocy społecznej, ma na celu ułatwienie funkcjonowania osób i rodzin oraz rozwijanie poczucia własnej wartości poprzez korzystanie z możliwości tkwiących w ludziach i zasobach społeczności lokalnej. Praca socjalna może być prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, który określa uprawniania i zobowiązania stron. Podstawowymi metodami stosowanymi w pracy są: rozmowa, wywiad. Obserwacja, analiza dokumentów osobistych i urzędowych. Praca socjalna opiera się na indywidualizacji i podmiotowym podejściu do klienta. Praca socjalna umożliwia potrzebującym przezwyciężenie trudności poprzez działania wspierające, zabezpieczające, korygujące.
W Ośrodku praca socjalna prowadzona przez pracowników socjalnych obejmuje następujące działania:
- praca socjalna na rzecz zapewnienia/ uzyskania niezbędnych środków materialnych,
- praca socjalna na rzecz zapewnienia godziwych warunków mieszkaniowych,
- praca socjalna na rzecz rozwiązywania problemów bezrobocia,
- praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym i niepełnosprawnym,
- praca socjalna na rzecz wykorzystania uprawień osób niepełnosprawnych,
- praca socjalna na rzecz zapewnienia właściwego rozwoju psychofizycznego dzieci i młodzieży,
- praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osób chorych psychicznie,
- praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin,
- praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin.
  Inne działania:
- sprawienie pogrzebu,
- pomoc w załatwieniu spraw urzędowych,
- działania interwencyjne w środowisku np. w przypadku przemocy lub zaniedbań w rodzinie – w 2018r. prowadzone były w 18 rodzinach.
Rozdział 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
          Usługi opiekuńcze świadczono głównie u osób samotnych, chorych, niepełnosprawnych, wymagających pomocy osoby drugiej, którym rodzina nie była w stanie zapewnić opieki. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną oraz w miarę możliwości zapewnienie kontaktu z otoczeniem. Pomoc przyznawana jest na podstawie wywiadu środowiskowego. W przypadku ubiegania się o pomoc w formie usług opiekuńczych należy przedstawić zaświadczenie lekarskie o konieczności świadczenia usług lub inny dokument np. orzeczenie. GOPS realizował również specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Rodzaje specjalistycznych usług opiekuńczych, kwalifikacje osób je świadczących, warunki i tryb pobierania opłat określa Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych. W 2018r. tę formą pomocy objęto 3 osoby. Na usługi wydatkowano kwotę 34 750,00zł z dotacji z budżetu państwa. Usługi świadczyli logopeda i rehabilitant
          W 2018r. usługami opiekuńczymi oraz specjalistycznymi usługami opiekuńczymi objętych było 14 osób. Wydatki gminy na ten cel wyniosły 81 629,25zł, z tego dotacja z budżetu państwa na specjalistyczne usługi opiekuńcze- 34 750,00zł na pokrycie kosztów związanych ze świadczeniem usług ze środków własnych gminy wydatkowano kwotę 46 879,25 zł. Dochody z tytułu odpłatności za usługi w 2018r. wyniosły 19 767,59zł.
Rozdział 85230 Pomoc państwa w zakresie dożywiania
          Program „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” realizowany jest w latach 2014-2020 w oparciu o Uchwałę nr 221 Rady Ministrów z dnia 10 grudnia 2013r.o ustanowieniu programu wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”.
          Celem programu jest wsparcie finansowe gmin w wypełnianiu zadań własnych o charakterze obowiązkowym w zakresie dożywiania osób, których dochód nie przekracza 150% kryterium dochodowego pomocy społecznej. Na realizację Programu w 2018r. przeznaczono ogółem 180 301,47 zł, z czego środki własne gminy wyniosły 72 120,59zł a dotacja z budżetu państwa – 108 180,88 zł.
          W ramach programu pomocą w formie gorącego posiłku objęto 62 osoby, a zasiłek na zakup żywności otrzymały 103 osoby. Środki na realizację programu dożywiania to - zasiłki celowe na żywność                                                                      130 460 zł , gorący posiłek – 30 780 zł, koszt dowozu posiłków do 4 szkół                                                                            - 19 061 zł. GOPS opłacał również posiłki dzieciom, uczęszczającym do szkół poza Gminą Pawłowiczki.
Rozdział 85295 Pozostała działalność
	 W ramach tego rozdziału wydatkowano kwotę 1 334,50zł na zakup herbaty, miodu i cukru w celu przyrządzenia gorącego napoju dla uczniów 6 szkół z gminy Pawłowiczki.
Praca socjalna
          W ubiegłym roku praca socjalna była realizowana przez 3 pracowników socjalnych. Praca socjalna skierowana jest na przywrócenie zdolności do samodzielnego funkcjonowania klienta pomocy społecznej, ma na celu ułatwienie funkcjonowania osób i rodzin oraz rozwijanie poczucia własnej wartości poprzez korzystanie z możliwości tkwiących w ludziach i zasobach społeczności lokalnej. Praca socjalna może być prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, który określa uprawniania i zobowiązania stron. Podstawowymi metodami stosowanymi w pracy są: rozmowa, wywiad. Obserwacja, analiza dokumentów osobistych i urzędowych. Praca socjalna opiera się na indywidualizacji i podmiotowym podejściu do klienta. Praca socjalna umożliwia potrzebującym przezwyciężenie trudności poprzez działania wspierające, zabezpieczające, korygujące.
W Ośrodku praca socjalna prowadzona przez pracowników socjalnych obejmuje następujące działania:
- praca socjalna na rzecz zapewnienia/ uzyskania niezbędnych środków materialnych,
- praca socjalna na rzecz zapewnienia godziwych warunków mieszkaniowych,
- praca socjalna na rzecz rozwiązywania problemów bezrobocia,
- praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym i niepełnosprawnym,
- praca socjalna na rzecz wykorzystania uprawień osób niepełnosprawnych,
- praca socjalna na rzecz zapewnienia właściwego rozwoju psychofizycznego dzieci i młodzieży,
- praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osób chorych psychicznie,
- praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin,
- praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin.
          Inne działania:
- sprawienie pogrzebu,
- pomoc w załatwieniu spraw urzędowych,
- działania interwencyjne w środowisku np. w przypadku przemocy lub zaniedbań w rodzinie.
W okresie zimowym pracownicy socjalni monitorują miejsca, w których przebywają osoby bezdomne oraz informują o możliwych formach pomocy.
Pracownicy socjalni typują rodziny, które mają być objęte pracą asystenta rodziny z uwagi na problemy opiekuńczo- wychowawcze.
Ośrodek wskazuje osoby bezrobotne, zarejestrowane w PUP do wykonywania prac społecznie- użytecznych na terenie gminy w wymiarze 40 godzin w tygodniu. W 2018r. w pracach społecznie- użytecznych wzięło udział 15 osób.
Ośrodek regularnie prowadzi szkolenia pracowników w celu podnoszenia kompetencji zawodowych oraz nabycia nowych umiejętności w zakresie stosowania różnorodnych technik pracy socjalnej.

4.3
Dział 855 Rodzina
Rozdział 85501 Świadczenia wychowawcze
          Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych z wychowaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka do dnia ukończenia przez dziecko 18 r.ż. w wysokości 500zł na dziecko. Zgodnie z art. 5 ust.3 i ust.4 ustawy świadczenie wychowawcze przysługuje na pierwsze dziecko jeżeli dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 800zł a jeśli członkiem rodziny jest dziecko niepełnosprawne, świadczenie wychowawcze przysługuje na pierwsze dziecko jeżeli dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 1200zł.
Na wypłatę świadczeń wychowawczych wydatkowano kwotę 3 374 015,30 zł, w tym na pokrycie kosztów obsługi 49 891,85zł.  Wypłacono 6 689 świadczenia dla 406 rodzin, w tym w ramach koordynacji 72 rodziny. Liczba rodzin, którym przyznano świadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko w sytuacji, gdy członkiem rodziny jest dziecko niepełnosprawne to 18. 

Rozdział 85502 Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych określa warunki nabywania prawa oraz zasady ustalania, przyznawania i wypłaty świadczeń rodzinnych. Świadczenia rodzinne obejmują:
-zasiłek rodzinny wraz z dodatkami do zasiłku rodzinnego z tytułu: urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie korzystania urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, rozpoczęcia roku szkolnego, podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscowością zamieszkania,
- świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy,
- jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka,
- świadczenie rodzicielskie.
	Zasiłek rodziny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 674zł lub 764zł w przypadku, gdy członkiem rodziny było dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
Zasiłek rodzinny przysługuje do ukończenia przez dziecko 18 r.ż. lub do ukończenia nauki w szkole, jednak nie dłużej niż do ukończenia 21r.ż. albo do 24 r.., jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub w szkole wyższej legitymuje się orzeczeniem o niepełnosprawności w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Dodatki do zasiłku rodzinnego przysługują, gdy przysługuje prawo do zasiłku rodzinnego. Świadczenia rodzinne przyznawane są na okres od 1 listopada do 31 października roku następnego. W 2018r. zasiłki rodzinne z dodatkami pobierało 117 rodzin na łączną kwotę 504 574zł.
Kwoty świadczeń rodzinnych i dodatków do zasiłków rodzinnych przedstawia poniższa tabelka
	Wyszczególnienie

	Kwota
	Okres pobierania

	Zasiłek rodzinny
	
	

	Na dziecko do ukończenia 5 r.ż.
	95zł
	miesięcznie

	Na dziecko powyżej 5 r.ż. do ukończenia 18 r.ż.
	124zł
	miesięcznie

	Na dziecko powyżej 18 r.ż. do ukończenia 24 r.ż.
	135 zł
	miesięcznie

	Dodatki do zasiłku rodzinnego z tytułu:
	
	

	Urodzenie dziecka
	1 000zł
	jednorazowo

	opieki nad dzieckiem w okresie korzystania urlopu wychowawczego
	400zł
	miesięcznie

	samotnego wychowywania dziecka:
- nie więcej niż 386zł na wszystkie dzieci
- na dziecko niepełnosprawne- nie więcej niż 546zł na wszystkie dzieci
	
193zł

273zł
	
Miesięcznie

j.w

	wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej
	95zł
	miesięcznie

	kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego
- na dziecko do 5 lat
- na dziecko od 5 lat do 24 lat
	

90zł
110zł
	
Miesięcznie

j.w

	rozpoczęcia roku szkolnego,
	100zł
	jednorazowo

	podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscowością zamieszkania:
- z tytułu dojazdów
- z tytułu zamieszkania na stancji, internacie itp.
	

69zł
113zł
	

Przez 10 miesięcy
j.w.

	jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka
	1 000zł
	jednorazowo

	zasiłek pielęgnacyjny
	153zł, od XI 2018- 184,42
	miesięcznie

	świadczenie pielęgnacyjne,
	1 477zł
	miesięcznie

	specjalny zasiłek opiekuńczy
	520zł od XI 2018- 620 zł
	miesięcznie

	Zasiłek dla opiekuna
	520zł od XI 2018- 620 zł
	miesięcznie

	świadczenie rodzicielskie
	1 000zł
	miesięcznie

	Jednorazowe świadczenie „Za życiem”
	4 000zł
	jednorazowo



Świadczenia opiekuńcze
          Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje niepełnosprawnemu dziecku, osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 r.ż, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o niepełnosprawności w stopniu znacznym lub w stopniu umiarkowanym , gdy niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21r.ż. Przysługuje także osobie, która ukończyła 75 r.ż. i nie ma prawa do dodatku pielęgnacyjnego. Zasiłek pielęgnacyjny nie jest zależy od kryterium dochodowego.
          Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje matce, ojcu, jeżeli nie podejmuję lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w celu sprawowania opieki nad dzieckiem ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji. Świadczenie przysługuje bez względu na wysokość dochodu na osobę w rodzinie.
          Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje pozostałym członkom rodziny, na których ciąży obowiązek alimentacyjny, jeżeli rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w związku z koniecznością sprawowania ostałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osobie w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji. Świadczenie to przysługuje, jeżeli łączny dochód rodziny osoby sprawującej opiekę oraz rodziny wymagającej opieki, nie przekracza 764zł miesięcznie na osobę w rodzinie.
Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka
          Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje matce, ojcu, opiekunowi prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka w wysokości 1 000zł na jedno dziecko. Wniosek o wypłatę zapomogi składa się w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin dziecka. Przyznanie świadczenia uzależnione jest od kryterium dochodowego w wysokości 1.922zł na osobę w rodzinie.
Świadczenie rodzicielskie
          Świadczenie rodzicielskie przysługuje osobom, które urodziły dziecko, a które nie otrzymują zasiłku macierzyńskiego lub uposażenia macierzyńskiego. Uprawnionymi do pobierania tego świadczenia są m.in. bezrobotni ( niezależnie od zarejestrowania w PUP), studenci, oraz osoby wykonujące prace na podstawie umów cywilnoprawnych., osoby zatrudnione lub prowadzące pozarolniczą działalność gospodarczą, jeśli nie będą pobierały zasiłku macierzyńskiego.
          Świadczenie rodzicielskie przysługuje w wysokości 1 000zł miesięcznie, nie jest uzależnione od kryterium dochodowego. Przysługuje przez cały rok (52 tygodnie) po urodzeniu dziecka, a w przypadku urodzenia wieloraczków okres ten będzie mógł być wydłużony nawet do 71 tygodni.
Jednorazowe świadczenie „Za życiem”
          Jednorazowe świadczenie „Za życiem” przysługuje z tytułu urodzenia dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały w okresie prenatalnym lub w czasie porodu. Świadczenie przysługuje w wysokości 4 000zł.

W ramach środków na realizację  świadczeń rodzinnych jako zadań zleconych   w  2018r wydatkowaliśmy ogólną kwotę 1 403 848 zł, w tym :                                                                   
- 47 świadczeń jednorazowej zapomogi ‘becik’ na kwotę - 47 000 zł                                                                      
- 260 świadczeń pielęgnacyjnych na kwotę- 383 377 zł                                                                                        
- 68 specjalnych zasiłków opiekuńczych na kwotę- 35 724 zł                                                                                                     - 1 594 zasiłków pielęgnacyjnych na kwotę   - 251 894zł                                                                       
 - 4 303 zasiłków rodzinnych z dodatkami na kwotę  - 504 574zł
- 149 świadczeń rodzicielskich na kwotę  - 134 319 zł
-  88 zasiłków dla opiekuna na kwotę  - 46 960 zł
- 0 jednorazowe świadczenia „Za życiem”  - 0,00 zł                                                                                     
Fundusz alimentacyjny
          Ustawa z dnia 7 września 2007r. o pomocy państwa osobom uprawnionym do alimentów łączy elementy funduszu alimentacyjnego sprzed 2004r. oraz obowiązującego od września 2008r. systemu zaliczek alimentacyjnych. Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania osób uprawnionych do alimentów na podstawie tytułu wykonawczego, środkami z budżetu państwa. 
Warunki i tryb otrzymania świadczeń:
- bezskuteczna egzekucja alimentów przez co najmniej 2 miesiące,
- dochody rodziny nieprzekraczające 725zł miesięcznie na osobę w rodzinie,
- osoba uprawniona nie ma ukończonych 18 lat lub 25 lat, jeżeli się uczy w szkole lub w szkole wyższej albo w przypadku posiadania orzeczenia o niepełnosprawności w stopniu znacznym bezterminowo,
- świadczenia wypłacane są w kwocie zasądzonych alimentów, nie wyższej niż 500zł na osobę uprawnioną (dziecko).
- świadczenia przyznawane są na okres od 1 października do 30 września roku następnego.
          W sprawie funduszu alimentacyjnego wydano 16 decyzje przyznające na łączną kwotę  145 550 zł.
 W zakresie realizacji  tej ustawy  zwrócono przez dłużników alimentacyjnych  kwoty wypłaconych świadczeń na sumę  – 38 327,83zł.                                                                                                                                      
Z  tego zwrócono do:                                                                                                                                                       -  budżetu państwa                    -    17 818,47 zł                                                                                                                                -  budżetu gminy wierzyciela    -    11 878,98 zł    
- odsetki ustawowe za opóźnienie   - 8 630,38zł  . 
           Działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych:
- przeprowadzenie wywiadu środowiskowego i odebranie oświadczenia majątkowego,
- wystąpienie z wnioskiem do starosty o potrzebie aktywizacji zawodowej dłużnika,
- ściganie za przestępstwo niealimentacji ( art. 209 KK) w tym prokurator
- wystąpienie z wnioskiem do starosty o zatrzymanie prawa jazdy
- zgłoszenie dłużników do Krajowego Rejestru Długów.
Realizowane działania doprowadziły do zwiększenia ściągalności zadłużenia od dłużników alimentacyjnych wobec wierzycieli, jak również wobec GOPS, który wypłacał wierzycielom świadczenia alimentacyjne, a do zwrotu których, zgodnie z ustawą, zobowiązani są dłużnicy alimentacyjni. Dodać należy, że głównej mierze dłużnicy alimentacyjni to osoby długotrwale bezrobotne, osoby świadomie uchylające się od zatrudnienia lub też osoby o niskich dochodach. Wszystkie te czynniki mają wpływ na wysokość egzekucji komorniczej. 
Wydatki na składki na ubezpieczenie społeczne
          Składki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i zdrowotne przyznawane są osobom, którym przyznano prawo do świadczeń pielęgnacyjnych. Wydatki poniesione na opłatę składek ubezpieczenia społecznego za  205 osób pobierających świadczenia rodzinne –    21 794,54 zł
Rozdział 85503 Karta Dużej Rodziny
	Karta Dużych Rodzin to program o zasięgu ogólnokrajowym. Program jest adresowany do członków rodziny wielodzietnej, bez względu na jej dochód. Program obejmuje dzieci i rodziców mających na utrzymaniu co najmniej troje dzieci w wieku do ukończenia 18 roku życia, w przypadku, gdy dziecko uczy się w szkole lub w szkole wyższej – do ukończenia 25 roku życia (w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności nie ma ograniczeń wiekowych). Program obejmuje także rodziców zastępczych oraz dzieci wychowujących się w rodzinie zastępczej po spełnieniu w/w wymagań. Karta Dużej Rodziny mająca wielkość i kształt plastikowej karty do bankomatu wydawana jest bezpłatnie na wniosek pełnoletniego członka rodziny wielodzietnej przez GOPS Pawłowiczki. W ramach tego rozdziału wydatkowano kwotę 133,99zł. W 2018r. wnioski o przyznanie Karty Dużej Rodziny złożyło 14 rodzin, wydano im 74 karty ( 68 tradycyjnych, 6 elektronicznych).
Rozdział 85504 Wspieranie rodziny i piecza zastępcza
	W 2018r. Ośrodek zatrudniał 1 asystenta rodziny którego zadaniem jest praca z rodziną w zakresie właściwego sprawowania funkcji opiekuńczo-wychowawczej nad dziećmi, właściwego prowadzenia gospodarstwa domowego, poprawy  funkcjonowania rodziny. Asystent współpracował z 15 rodzinami z w/w problemami . Środki na zatrudnienie asystenta pochodzą ze środków własnych gminy i w ramach resortowego Programu Asystent rodziny i koordynator pieczy zastępczej na rok 2018r. Wydatki  na ten cel wyniosły 45 104,83zł, z czego 17 936,00zł to środki pochodzące z budżetu państwa i Funduszu Pracy.
	W 2018r. po raz pierwszy wypłacano świadczenia jednorazowe dla dzieci i młodzieży na pokrycie kosztów związanych z rozpoczęciem roku szkolnego zgodnie z Rozporządzeniem z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry Start”. W 2018r. przyznano 786 świadczeń jednorazowych „Dobry start” na wypłatę  wydatkowano kwotę 235 800 zł- z budżetu państwa.
Rozdział 85508 Rodziny Zastępcze
Od 1 stycznia 2012r. obowiązuje ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, która porządkuje i reguluje kwestie związane pomocą dziecku i rodzinie przez państwo i samorządy. Regulacje te mają za zadanie wzmocnić wsparcie dysfunkcyjnej rodziny biologicznej dziecka, przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczych, a w konsekwencji, w przyszłości ograniczyć liczbę dzieci umieszczanych w palcówkach opiekuńczo- wychowawczych oraz rodzinach zastępczych. W 2018r. w rodzinach zastępczych umieszczonych było 6 dzieci. 
Dotychczasowe doświadczenia wskazują na potrzebę wparcia tych rodzin już na etapie, gdy problemy się rozpoczynają. Pozwoli to zapobiec kryzysowi w rodzinie, który może skończyć się odebraniem dzieci ich biologicznym rodzicom. Z obserwacji wynika, że rodzice biologiczni często nie posiadają umiejętności sprawowania opieki i wychowania. Dzieci te nie mają też prawidłowych wzorców do naśladowania. Wydatki Gminy Pawłowiczki za pobyt 6 dzieci w rodzinach zastępczych w 2018r.wyniósł 30 764,50, co stanowi  30% kosztów utrzymania w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej oraz i 50% w/w kosztów w latach następnych, zgodnie z art. 191 ust.8 w/w ustawy.
5. WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

          GOPS w Pawłowiczkach współpracował z instytucjami i organizacjami pozarządowymi. Współpracowano m.in. z Powiatowym Urzędem Pracy w Kędzierzynie- Koźlu, Komisariatem Policji w Kędzierzynie- Koźlu, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Sądem Rejonowym, Komornikiem przy Sądzie Rejonowym w Kędzierzynie- Koźlu, Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, Kasą rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, służbą zdrowia, zakładami opiekuńczo leczniczymi, schroniskami dla bezdomnych, domami pomocy społecznej, szkołami, stacją opieki Caritas.

6. POTRZEBY I WNIOSKI

          Rok 2018 podobnie jak poprzednie lata przyniósł zmiany przepisów o pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych oraz wprowadzono nowe formy świadczeń. Niektóre były długo oczekiwane, inne niosły ze sobą niepewność, jeszcze inne spadły na pracowników pomocy społecznej nieoczekiwanie. Wszystkie zaś przyniosły nowe obowiązki, bądź zmianę przyjętych dotąd zasad postępowania.
          Pracownicy GOPS starali się, aby wsparcie dla potrzebujących było sprawne i w taki sposób aby osoby w trudnej sytuacji życiowej pozostały w systemie pomocy jak najkrócej. Obserwujemy jednak rosnącą liczbę interwencji kryzysowych. Pracownicy stykają się coraz częściej z trudnymi przypadkami, wymagającymi pomocy od zaraz ( są to sytuacje dotyczące dzieci, osób starszych, osób chorych psychicznie, ofiar przemocy). W gminie rośnie liczba osób wymagających  świadczenia usług opiekuńczych lub umieszczenia w domu pomocy społecznej oraz oczekujących na skierowanie, co powoduje znaczny wzrost wydatków na zadania własne związane z ponoszeniem odpłatności.
          W celu rozwijania funkcjonującego systemu pomocy społecznej GOPS uważa za potrzebne w szczególności:
- podnoszenie bezpieczeństwa pracowników Ośrodka,
- dalszy rozwój działań interdyscyplinarnych- dzięki współpracy buduje się społecznej zaufanie do kompetencji instytucji pomagających,
- dodatkowe zatrudnienie 1 pracownika socjalnego w celu spełnienia wymogów ustawowych,
- doskonalenie kompetencji pracowników Ośrodka poprzez szkolenia,,
- zwiększenie dostępności specjalistów w Gminnym Punkcie Konsultacyjnym w celu profesjonalnego wsparcia dla rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym,
- zwiększenie dostępności usług opiekuńczych dla osób niesamodzielnych,
- utworzenie mieszkania chronionego umożliwiającego natychmiastowe odizolowanie ofiary przemocy od sprawcy,
- utworzenie domu dziennego pobytu dla osób starszych,
- pozyskanie nowych pomieszczeń dla GOPS w celu prawidłowej realizacji zadań.
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